
 
 

 

 

Section 4(1)(b)(I) 

  Organisation Chart   ¸ÀAWÀl£ÉAiÀÄ ¸ÀégÀÆ¥À 

zÀ.PÀ ªÀÄvÀÄÛ GqÀÄ¦ f¯Áè ¸ÀºÀPÁj «ÄÃ£ÀÄ ªÀiÁgÁl ¥sÉqÀgÉÃ±À£ï ¤.ªÀÄAUÀ¼ÀÆgÀÄ 

The Organisation chart is given here under. 
 

ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ  Managing Director 
 

d£ÀgÀ¯ï ªÀiÁå£ÉÃdgï    General Manager 
 

¸ÀºÁAiÀÄPÀ PÁAiÀÄðzÀ²ð     Assistant Secretary 

ºÉqïPÁèPïð Head Clerk, CPËAmÉAmïAccountant,   PÁå²AiÀÄgï Cashier ,ªÀ¸ÀÆ¯Áw C¢üPÁj Recovery officer 

UÀÄªÀiÁ¸ÀÛgÀÄ Clerk 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Section 4(1)(b)(II) 

C¢üPÁj/ ¹§A¢UÀ¼À C¢üPÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

  Powers and Duties of officers and Employees 
¥ÀzÀ£ÁªÀÄ                             C¢üPÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

1 ²æÃ ºÀjÃ±ï PÀÄªÀiÁgï 
ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ 

EªÀgÀÄ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ªÀÄÄRå¸ÀÜgÁVgÀÄvÁÛgÉ. ¸ÀA¸ÉÜ DqÀ½vÀ ¸ÀÄ¸ÀÆvÀæªÁV ¤ªÀðºÀuÉ 
ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ C¢üÃ£ÀzÀ°è PÀvÀðªÀå ¤ªÀð»¸ÀÄªÀ C¢üPÁjUÀ¼À ºÁUÀÆ 
¹§A¢UÀ¼À PÁAiÀÄð¤ªÀðºÀuÉ ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉ ºÁUÀÆ ¤AiÀÄAvÀæt ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ¸ÉÃªÁ ¤AiÀÄªÀÄzÀ°è ¤ÃrgÀÄªÀ C¢üPÁgÀzÀAvÉ PÀvÀðªÀå ¤ªÀðºÀuÉ. 

2 ²æÃªÀÄw zÉÃªÀAiÀiÁ¤ 
ºÉqïPÁèPïð/ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ PÁAiÀÄðzÀ²ð 
¥Àæ¨sÁgÀ 
 

¸ÀºÁAiÀÄPÀ PÁAiÀÄðzÀ²ð- ±ÁSÉUÀ¼À ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉ, L¸ï¥ÁèAmï,PÀZÉÃjUÉ 
¸ÀA§A¢ü¹zÀ E£ÀÄìgÉ£ïì  ¥ÀvÀæ ªÀåªÀºÁgÀ,J¯Á è±ÁSÉUÀ¼ ÀPÀqÀvÀ,rÃ¹¯ï ¥ÀA¥ï 
PÀqÀvÀ , ªÉÃ©æÃqïÓ, ¨ÁåAQAUï PÀqÀvÀ, DzÁAiÀÄ vÉjUÉ, ªÉÄ¸ÁÌA PÀqÀvÀ, 
«ÄÃnAUï «¨sÁUÀ ªÀÄvÀÄÛ jPÀªÀj « s̈ÁUÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ PÉ®¸À, zÉÃtÂUÉ 
ªÀÄvÀÄÛ eÁ»gÁvÀÄ PÀqÀvÀ, eÁUÀævÀ C¢üPÁj,ªÀiÁ»w ºÀPÀÄÌ C¢üPÁj 
 

3 ²æÃªÀÄw ¥ÀætÂÃvÀ, ºÉqï PÁèPïð 
 

E.J¸ï.n «¨sÁUÀ, PÁå±ï ZÁdÄð/¹ÃªÉÄJuÉÚ ZÁdÄð 
 

4 ²æÃ VjÃ±ï, ºÉqï PÁèPïð fJ¸ïn, DzÁAiÀÄ vÉjUÉ, ¸À«Ãð¸ï mÁåPïì, ªÁåmï, PÉÆæÃrPÀÈvÀ ¯ÉPÀÌ vÀSÉÛ, 
C£ÀÄ§AzsÀUÀ¼ÀÄ, ¨Áå¯É£ïì ²Ãmï, PÁAiÀÄðPÁj ¸À«ÄwUÉ ºÉÆgÀ¨ÁQUÀ¼À ¯ÉPÀÌ 
¸ÀA§A¢ü¹ ±ÁSÉUÀ¼À ªÀgÀ¢, ªÀÄÄRå PÀZÉÃj ºÉÆAzÁtÂPÉ, ¯ÉPÀÌ ¥Àj±ÉÆÃzsÀ£ÉUÉ 
¨ÉÃPÁzÀ ¸ÀºÀPÁgÀ. 

5 ²æÃªÀÄw ¸ÀÄeÁvÀ n.PÉ, PÁèPïð ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ªÁºÀ£ÀUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ  J¯Áè PÉ®¸À, ¨ÉÆÃmï «ªÉÄ, LN¹UÉ 
¸ÀA§A¢ü¹zÀ PÉ®¸À, ªÀÄÄRå PÀZÉÃj ªÀÄvÀÄÛ ±ÁSÉUÀ¼À ¨ÁrUÉ, mÉ°¥sÉÆÃ£ï 
©¯ï, ¸ÉÆÖÃgïì ©¯ï ¸ÀA§A¢ü¹zÀ PÉ®¸À, ¥Àæw¨sÁ ¥ÀÄgÀ¸ÁÌgÀ  

6 ²æÃªÀÄw ªÀÄ°èPÁ, PÁèPïð mÉÊ¦AUï «¨sÁUÀ,E£ï ªÀqïð, OmïªÀqïð, ¸ÉÖÃ±À£Àj, ªÀÄvÀå÷ì ªÀÄ»¼Á 
¸ÁéªÀ®A§£Á, ªÀÄvÁå÷ì±ÀææAiÀÄ, ªÁ¥sÉÃðeïUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ PÉ®¸À, ¥ÉÆæÃvÁìºÀPÀ 
GqÀÄUÉÆgÉ, ¢Ã¥ÁªÀ½ VæÃnAUïì 

7 ²æÃªÀÄw gÀAfvÁ, PÁèPïð PÁå±ï ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ, DgÀ & r, J¸ï J, J¸ï J¯ï, PÉÆæÃrPÀÈvÀ ¯ÉPÀÌ vÀSÉÛ 
8 ²æÃªÀÄw ¸À¥Àß C²é£ï, PÁèPïð ¸ÀºÀPÁj ¸ÀAWÀUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ J¯Áè PÉ®¸À( ¥Á®Ä §AqÀªÁ¼À, 

«ÄÃ£ÀÄUÁjPÉ ¸À®PÀgÀuÉ) ¸ÀzÀ¸ÀåvÀ£À(©,¹,r) «Ä¤mï ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ §gÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ, 
DªÀiï D¢ä, ºÉ¯ïÛ PÁqïð, ±ÁSÉUÀ½UÉ ¥ÀvÀæ ªÀåªÀºÁgÀ. 

9 ²æÃ d£ÁzsÀð£À.© qÉæöÊªÀgï ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ rÃ¸À¯ï §APïUÀ½UÉ L.N.¹¬ÄAzÀ rÃ¹¯ï ¸ÁUÁl 
10 ²æÃ ¢£ÉÃ±À  qÉæöÊªÀgï ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ rÃ¸À¯ï §APïUÀ½UÉ L.N.¹¬ÄAzÀ rÃ¹¯ï ¸ÁUÁl 
11 ²æÃ ¥Àædé¯ï, ªÉÄ²¤¸ïÖ L¸ï ¥ÁèAmï « s̈ÁUÀ 
12 ²æÃ ¸ÀwÃ±ï CmÉAqÀgï ¨ÁåAQUÉ ºÉÆÃUÀÄªÀÅzÀÄ, l¥Áà®Ä vÀgÀÄªÀÅzÀÄ, PÀZÉÃj ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß §lªÁqÉ 

ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.PÀZÉÃj ªÀ»¹zÀ PÉ®¸À ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ 
13 ²æÃ ¸ÀÄzÉÃ±ï CmÉAqÀgï ¹ÃªÉÄ JuÉÚ PÉÆqÀÄªÀÅzÀÄ, PÀZÉÃj ªÀ»¹zÀ PÉ®¸À ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ 
14 ²æÃ gÀªÉÄÃ±ï L¸ï ªÀÄdÆÝgï L¸ï¥ÁèAmï « s̈ÁUÀzÀ°è PÉ®¸À ¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ 

 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

Section 4(1)(b)(III)  
 
 

Proceduers followed in decision making process 
wÃªÀiÁð£À vÉUÉzÀÄ PÉÆ¼ÀÄîªÁUÀ C£ÀÄ¸Àj¸ÀÄªÁUÀ PÁAiÀÄð«zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ 

 
PÀæ.¸ÀA ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ  
1 UÀÄªÀiÁ¸ÀÛgÀÄ ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ ¹éÃPÀÈvÀªÁzÀ PÀÆqÀ¯ÉÃ ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹ ºÉÆ¸À 

PÀqÀvÀªÀ£ÀÄß ¥ÁægÀA©ü¹ E®èªÉÃ D¹ÛvÀézÀ°ègÀÄªÀ PÀqÀvÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ 
¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ ¹éÃPÀÈvÀªÁzÀgÉ «µÀAiÀÄªÀ£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ 
ªÀÄÄRå¸ÀÜgÁVgÀÄªÀ ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀªÀgÀ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉUÁV 
¸ÀºÁAiÀÄPÀ PÁAiÀÄðzÀ²ðAiÀÄªÀjUÉ PÀqÀvÀªÀ£ÀÄß ªÀÄAr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

2 ºÉqï PÁèPïð ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ ¹éÃPÀÈvÀªÁzÀ PÀÆqÀ¯ÉÃ ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹ ºÉÆ¸À 
PÀqÀvÀªÀ£ÀÄß ¥ÁægÀA©ü¹ E®èªÉÃ D¹ÛvÀézÀ°ègÀÄªÀ PÀqÀvÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ 
¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ ¹éÃPÀÈvÀªÁzÀgÉ «µÀaiÀÄªÀ£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ 
ªÀÄÄRå¸ÀÜgÁVgÀÄªÀ ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀªÀgÀ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉUÁV 
¸ÀºÁAiÀÄPÀ PÁAiÀÄðzÀ²ðAiÀÄªÀjUÉ PÀqÀvÀªÀ£ÀÄß ªÀÄAr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

3 ¸ÀºÁAiÀÄPÀ 
PÁAiÀÄðzÀ²ð 

«µÀaiÀÄ ¤ªÁºÀPÀjAzsÀ ¹éÃPÀÈvÀªÁzÀ PÀqÀvÀªÀ£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹ 
µÀgÁzÉÆA¢UÉ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ªÀÄÄRå¸ÀÜgÁVgÀÄªÀ ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀªÀgÀ 
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉUÁV  PÀqÀvÀªÀ£ÀÄß ªÀÄAr¸ÀÄªÀÅzÀÄ.  

4 ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ 
¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ  

EªÀgÀÄ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ªÀÄÄRå¸ÀÜgÁVgÀÄªÀåzÀjAzÀ ¹éÃPÀÈvÀªÁzÀ ¥ÀvÀæUÀ¼À §UÉÎ 
CzsÀåPÀëgÀ C£ÀÄªÀÄwAiÉÆA¢UÉ ªÀÄÄA¢£À PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ.  
CªÀ±Àå«zÀÝ°è DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½ ¤tðAiÀÄPÁÌV ªÀÄAr¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Section 4(1)(b)(IV)  
Norms set for the discharge of function 

PÀvÀðªÀå ¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ°è C£ÀÄ¸Àj¸ÀÄªÀ ¤Ãw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 
 

PÀæ.¸ÀA ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ  
1 ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ ¥ÁågÁ 4 1 (©)(III) gÀ°è £ÀªÀÄÆ¢¹zÀAvÉ 

CzÀåvÉ ªÉÄÃ¯É PÀÆqÀ¯ÉÃ PÉ®¸ÀªÀ£ÀÄß 
¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

2 ¸ÀºÁAiÀÄPÀ PÁAiÀÄðzÀ²ð ¥ÁågÁ 4 1 (©)(III) gÀ°è £ÀªÀÄÆ¢¹zÀAvÉ 
CzÀåvÉ ªÉÄÃ¯É PÀÆqÀ¯ÉÃ PÉ®¸ÀªÀ£ÀÄß 
¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

3 ºÉqï PÁèPïð ¤ÃrgÀÄªÀ PÉ®¸ÀªÀ£ÀÄß ¤UÀ¢vÀ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÉÆ¼ÀUÉ 
¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

4 UÀÄªÀiÁ¸ÀÛgÀÄ ¤ÃrgÀÄªÀ PÉ®¸ÀªÀ£ÀÄß ¤UÀ¢vÀ ¸ÀªÀÄAiÀÄzÉÆ¼ÀUÉ 
¤ªÀð»¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

5 ªÁºÀ£À ZÁ®PÀgÀÄ ªÁºÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¸ÀÄ¹ÜwAiÀÄ°èlÄÖ ªÁºÀ£ÀªÀ£ÀÄß 
ZÀ¯Á¬Ä¸ÀÄªÀÅzÀÄ 

6 CmÉAqÀgï,L¸ï ªÀÄdÆÝgï PÀZÉÃjAiÀÄ°è CªÀjUÉ PÉÆlÖ PÉ®¸ÀªÀ£ÀÄß DaiÀiÁ 
¢£ÀªÉ ªÀÄÄV¸ÀÄªÀÅzÀÄ.. 

 
 
 
 

Section 4(1)(b)(V)  
(Rules,Regulations, Instructions,Manual and records for discharging Functions) 
 PÀvÀðªÀå ¤ªÀðºÀuÉUÉ ¸ÀªÀÄ§A¢ü¹zÀ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ, ¤§AzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ, ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ, PÉÊ¦rUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ 
 
 
PÀæ.¸ÀA ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ, ¤§AzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ, ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ, PÉÊ¦rUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ 

 
1 ¥sÉqÀgÉÃ±À¤£À G¥À¤§AzsÀ£ÉUÀ¼ÀÄ 
2 ¸ÀºÀPÁj ¸ÀAWÀUÀ¼À PÁ¬ÄzÉUÀ¼ÀÄ 
2 ¹§A¢ ¸ÉÃªÁ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ,  
3 ¨ÁåAQAUï ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÀ¼ÀÄ 
4 ¸ÀA¸ÉÜUÉ  C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀ  ¸ÀPÁðj ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Section 4(1)(b)(VI)  
 

Categories of Documents held by the Public authority under its control 
( ¸ÁªÀðd¤PÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ ºÉÆA¢gÀÄªÀ zÁR¯ÉUÀ¼À «zsÀUÀ¼ÀÄ) 

 
PÀæ.¸ÀA zÁR¯ÉUÀ¼À «zsÀUÀ¼ÀÄ 
1 ¤UÀ¢vÀ AiÉÆÃd£ÉUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
2 ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ PÁAiÀÄð ZÀlÄªÀnPÉUÀ½UÉ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ ªÁ¶ðPÀ ªÀgÀ¢( Annual Reports 

regarding activities of the Federation) 
3 ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ G¥À¤§AzsÀ£É   

(Bye-Law) 
4 ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ¢£À¤vÀå ZÀlÄªÀnPÉUÀ½UÉ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 

(Files pertaining to day to day business of the Federation) 
5 ¸¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ¹ÜgÁ¹Û ºÁUÀÆ ZÀgÁ¹Û §UÉÎ zÁR¯É ªÀ»UÀ¼ÀÄ, £ÀUÀzÀÄ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ, ¨ÁåAPï ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ, 

¸ÉÆÖÃgï  ªÀ»UÀ¼ÀÄ, ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ªÁºÀ£ÀUÀ¼À ¯Áuï ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼ÀÄ, ¯ÉÃR£À ¸ÁªÀiÁVæ  ªÀ»UÀ¼ÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½ ¤tðAiÀÄzÀ ªÀ»UÀ¼ÀÄ, ºÁdgÁw ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ, ¸ÁÖPï jf¸ÀÖgï,¯ÉPÀÌ 
¥Àj±ÉÆÃzsÀ££Á ªÀgÀ¢, ¸ÀzÀ¸ÀåvÀ£À jf¸ÀÖgï, ¤ªÀðºÀuÁ ¸Á®zÀ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ, ¸À®PàgÀuÉ ¸Á®zÀ 
jf¸ÀÖgï, amÁÖ ¥ÀÄ¸ÀÛPÀ,  ¹§A¢ ¨sÀ«µÀå ¤¢ü ªÀÄvÀÄÛ gÁdå«ªÉÄ jf¸ÀÖgï, E£ïªÁqïð, 
OmïªÁqïð jf¸ÀÖgï, ¸ÀzÀ¸ÀåvÀ£À ¥Á®Ä §AqÀªÁ¼ÀzÀ jf¸ÀÖgï EvÁå¢ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ 
zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ. 

 
 
 
 

Section 4(1)(b)(VII)  
 
 

(Arrangement for consultation with or Represntation by the Members of the public in 
relation to the Formulation of Policy or Implementation there of) 

 
   (¤AiÀÄªÀiÁ½UÀ¼À£ÀÄß gÀÆ¦¸ÀÄªÀ ¸ÀazÀ s̈ÀðzÀ°è CxÀªÁ C£ÀÄµÁ×£ÀUÉÆ½¸ÀÄªÁUÀ ¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀÄÄRAqÀgÀ 

¸À®ºÉUÀ½UÉ ªÀiÁrgÀÄªÀ ªÀåªÀ¸ÉÜUÀ¼ÀÄ.) 
 

-NIL- 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

Section 4(1)(b)(VIII) 
 

(Boards, Councils, Committees and Other Bodies Constituted as part of Public Authority ) 
 
zÀ.PÀ ªÀÄvÀÄÛ GqÀÄ¦ f¯Áè ¸ÀºÀPÁj «ÄÃ£ÀÄ ªÀiÁgÁl ¥sÉqÀgÉÃ±À£ï ¤, ªÀÄAUÀ¼ÀÆgÀÄ. ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ¨ÉÊ¯Á 7-19 

gÀ£ÀéAiÀÄ MlÄÖ 19 ¸ÀzÀå¸ÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄªÀ DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½ (Board) D¹ÛvÀézÀ°èzÀÄÝ CªÀÅUÀ¼À°è 2 
¸ÀPÁðj ¥Àæw¤¢üUÀ¼ÀÄ, 1 £ÁªÀÄ ¤zÉÃð²vÀ ¥Àæw¤¢üAiÀÄ£ÀÄß M¼ÀUÉÆArgÀÄvÀÛzÉ. ºÁUÀÆ ¥sÉqÀgÉÃ±À¤£À dªÀiÁ 
RZÀÄð ¥Àj²Ã®£ÉUÁV G¥À ¸À«Äw ºÉÆA¢gÀÄvÀÛzÉ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Section 4(1)(b)(IX) 
Directory Officers and Employees 

S.No Officers /Staff Names Designation Contact Number 

1 Sri . Harish Kumar  Mananging Director   0824-2416511 

2. Smt. Devayani  Head Clerk / Assistant secretary I/c 0824-2416512 

3. Smt. Pranitha. D  Head Clerk 0824-2416512 

4 Sri Girish Head Clerk 0824-2416512 

5 Smt Sujatha T.K  Clerk 0824-2416512 

6 Smt Mallika  Clerk 0824-2416512 

7 Smt Sapna Ashwin  Clerk 0824-2416512 

8 Smt  Ranjitha  Clerk 0824-2416512 

9 Sri  Janardhan. B  Driver 0824-2416512 

10 Sri  Dinesh  Driver 0824-2416512 

11 Sri Prajwal U Mechinist 0824-2416512 

12 Sri  Ramesh  Ice Mazdoor 0824-2416512 

13 Sri  Sathish  Attender 0824-2416512 

14 Sri  Sudesh  Attender 0824-2416512 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
C¢üPÁj/¹§A¢UÀ¼À «ªÀgÀ 

PÀæ.¸ÀA C¢üPÀj/¹§A¢UÀ¼À ºÉ¸ÀgÀÄ ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå 

1 ²æÃ ºÀjÃ±ï PÀÄªÀiÁgï ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ   0824-2416511 

2 ²æÃªÀÄw zÉÃªÀAiÀiÁ¤ ºÉqï PÁèPïð/¸ÀºÁAiÀÄPÀ PÁAiÀÄðzÀ²ð ¥Àæ¨sÁgÀ 0824-2416512 

3 ²æÃªÀÄw ¥ÀætÂÃvÀ r ºÉqïPÁèPïð 0824-2416512 

4 ²æÃ VjÃ±ï  ºÉqïPÁèPïð 0824-2416512 

5 ²æÃªÀÄw ¸ÀÄeÁvÀ n.PÉ PÁèPïð 0824-2416512 

6 ²æÃªÀÄw ªÀÄ°èPÁ PÁèPïð 0824-2416512 

7 ²æÃªÀÄw ¸À¥Àß C²é¤ PÁèPïð 0824-2416512 

8 ²æÃªÀÄw gÀAfvÀ PÁèPïð 0824-2416512 

9 ²æÃ d£ÁzsÀð£À.© qÉæöÊªÀgï 0824-2416512 

10 ²æÃ ¢£ÉÃ±ï qÉæöÊªÀgï 0824-2416512 

11 ²æÃ ¥Àædé¯ï AiÀÄÄ ªÉÄ²¤¸ïÖ 0824-2416512 

12 ²æÃ gÀªÉÄÃ±ï L¸ï ªÀÄdÆÝgï 0824-2416512 

13 ²æÃ ¸ÀwÃ±ï CmÉAqÀgï 0824-2416512 

14 ²æÃ ¸ÀÄzÉÃ±ï CmÉAqÀgï 0824-2416512 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Section 4(1)(b)(X) 
Salary Details of Officers and staffs 

S.No Officers /Staff 
Names 

Designation Salary details 

1 Sri . Hrish Kumar  Mananging Director   66091.00 

2 Smt. Devayani  Head Clerk / Assistant secretary I/c 29100.00 

3 Smt. Pranitha. D  Head Clerk 25428.00 

4 Sri Girish Head Clerk 21233.00 

5 Smt Sujatha T.K  Clerk 21333.00 

6 Smt Mallika Clerk 16375.00 

7 Smt Sapna Ashwin Clerk 16525.00 

8 Smt Ranjitha Clerk 17675.00 

9 Sri  Janardhan. B  Driver 24840.00 

10 Sri  Dinesh  Driver 20815.00 

11 Sri Prajwal.u  Mechinist 14375.00 

12 Sri  Ramesh  Ice Mazdoor 15640.00 

13 Sri  Sathish  Attender 19840.00 

14 Sri  Sudesh  Attender 15640.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
C¢üPÁj/ ¹§A¢UÀ¼ÀÄ ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ ªÀiÁ¹PÀ ªÉÃvÀ£À ºÁUÀÆ EvÀgÀ ¨sÀvÉÛUÀ¼ÀÄ 

PÀæ.¸ÀA C¢üPÀj/¹§A¢UÀ¼À 
ºÉ¸ÀgÀÄ 

¥ÀzÀ£ÁªÀÄ ªÀiÁ¹PÀ ªÉÃvÀ£À(gÀÆ0 

1 ²æÃ ºÀjÃ±ï PÀÄªÀiÁgï ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ   66091.00 

2 ²æÃªÀÄw zÉÃªÀAiÀiÁ¤ ºÉqï PÁèPïð/¸ÀºÁAiÀÄPÀ PÁAiÀÄðzÀ²ð ¥Àæ¨sÁgÀ 29100.00 

3 ²æÃªÀÄw ¥ÀætÂÃvÀ r ºÉqïPÁèPïð 25428.00 

4 ²æÃ VjÃ±ï ºÉqïPÁèPïð 21233.00 

5 ²æÃªÀÄw ¸ÀÄeÁvÀ n.PÉ PÁèPïð 21333.00 

6 ²æÃªÀÄw ªÀÄ°èPÁ PÁèPïð 16375.00 

7 ²æÃªÀÄw ¸À¥Áß C²é¤ PÁèPïð 16525.00 

8 ²æÃªÀÄw gÀAfvÁ PÁèPïð 17675.00 

9 ²æÃ d£ÁzsÀð£À.© qÉæöÊªÀgï 24840.00 

10 ²æÃ ¢£ÉÃ±ï qÉæöÊªÀgï 20815.00 

11 ²æÃ ¥Àædé¯ï AiÀÄÄ ªÉÄ²¤¸ïÖ 14375.00 

12 ²æÃ gÀªÉÄÃ±ï L¸ï ªÀÄdÆÝgï 15640.00 

13 ²æÃ ¸ÀwÃ±ï CmÉAqÀgï 19840.00 

14 ²æÃ ¸ÀÄzÉÃ±ï CmÉAqÀgï 15640.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Section 4(1)(b)(XI) 
The Budget allocated  

 
¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ PÁAiÀiÁð®PAiÀÄÉÌ ¤UÀ¢ü¥Àr¹gÀÄªÀ ªÁ¶ðPÀ DAiÀÄªÀåAiÀÄzÀ ¥ÀnÖ. 

PÀæ.¸ÀA «ªÀgÀ 

2019-20£ÉÃ 

¸Á°UÉ 

CAzÁdÄ ªÉZÀÑ(gÀÆ0) 

1 ¹§âA¢ ªÀUÀðPÉÌ ¸ÀA§¼À 12500000 

2 ¢£ÀPÀÆ° ¸ÀA§¼ÀzÀ SÁvÉ 8500000 

3 ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀ ¸ÀA§¼À 1400000 

4 ¥ÀºÀgÉUÁgÀgÀ ¸ÀA§¼À  100000 

5 ¹§A¢UÀ¼À ¨sÀ«µÀå ¤¢ü 2000000 

6 ¹§âA¢UÀ¼À gÁdå«ªÉÄ 800000 

7 PÀbÉÃj ¤ªÀðºÀuÉ 1300000 

8 ¦æAnAUï ªÀÄvÀÄÛ ¸ÉÖÃóµÀ£Àj 500000 

9 zÀÆgÀªÁtÂ ªÉZÀÑ 300000 

10 ¸ÁÖA¥ï ªÀÄvÀÄÛ ¥ÉÆÃ¸ÉÖeï 150000 

11 
DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½ ¸ÀzÀ¸ÀågÀ ¥ÀæªÁ¸À ¨sÀvÉå ªÀÄvÀÄÛ 
¹nÖAUï ¦üÃ ªÀÄvÀÄÛ UËgÀªÀzsÀ£À 1500000 

12 Cwy RZÀÄð 100000 

13 «zÀÄåZÀÒQÛ 1000000 

14 ¥ÀæAiÀiÁt RZÀÄð 400000 

15 ¨ÁrUÉ(£É® ªÀÄvÀÄÛ PÀlÖqÀ) 600000 

16 eÁ»gÁvÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæPÀluÉ / zÉÃtÂUÉ SÁvÉ 1500000 



 
 

17 ¨ÁåAPï ZÁeïð 2500000 

18 rÃ¹¯ï §APï ¤ªÀðºÀuÉ/mÉæÃqï ZÁdð¸ï 4000000 

19 ¥sÉæöÊmï ªÀÄvÀÄÛ PÀÆ°, ¸ÁUÁl RZÀÄð 200000 

20 ¯ÉPÀÌ¥Àj±ÉÆÃzsÀ£À ±ÀÄ®Ì 377600 

21 PÁ£ÀÆ£ÀÄ ¸À®ºÉ ºÁUÀÆ zÁªÁ zÁR®Ä RZÀÄð 250000 

22 vÀÆPÀ ªÀÄvÀÄÛ C¼ÀvÉ ªÀiÁ¥À£ÀUÀ¼ÀÄ 30000 

23 ¸Á¢¯ÁégÀÄ SÁvÉ 250000 

24 ¸ÀªÀiÁgÀA¨sÀ ªÀÄvÀÄÛ «ÄÃnAUï RZÀÄð 1400000 

25 d£ÀgÉÃlgï ¤ªÀðºÀuÉ 200000 

26 ªÀÄºÁ¸À¨sÉ RZÀÄð 1200000 

27 eÉgÁPïì AiÀÄAvÀæ ªÀÄvÀÄÛ PÀA¥ÀÆålgï ¤ªÀðºÀuÉ 200000 

28 ZÀAzÁ RZÀÄð (¢£À¥ÀwæPÉ) 50000 

29 ªÁuÉdå ¸ÀAQÃtð ¤ªÀðºÀuÉ(ªÀPïð±Á¥ï ¸ÉÃj) 100000 

30 
ªÀiÁPÉÃðnAUï ¤ªÀðºÀuÉ (ªÀÄAUÀ¼ÀÆgÀÄ §AzÀgÀÄ ±ÁSÉ 
ªÀÄvÀÄÛ ºÀAUÁgÀPÀmÁÖ ±ÁSÉ) 400000 

31 ªÁ¥sïð ¸ÉÆÖÃgï ¤ªÀðºÀuÉ 150000 

32 ¥ÀÆeÁ RZÀÄð 65000 

33 EvÀgÀ RZÀÄð 300000 

34 rÃ¹¯ï §APï ¤Ãj£À ªÉZÀÑ 1500000 

35 zÁ¸ÁÛ£ÀÄ ªÀÄ½UÉ ¤ªÀðºÀuÉ 60000 

36 E£ïìgÉ£ïì RZÀÄð 150000 

37 ¹ÃªÉÄJuÉÚ ¤ªÀðºÀuÉ/mÉæÃqï ZÁdð¸ï 2500000 

38 ªÀiÁPÉÃðnAUï ±Éqï ªÀÄvÀÄÛ PÀlÖqÀ zÀÄgÀ¹Ü 100000 

39 ªÀPïð±Á¥ï PÀlÖqÀ ¤ªÀðºÀuÉ (ªÀÄÄRå PÀbÉÃj) 5000 



 
 

40 ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ vÉjUÉ  1500000 

41 jPÀªÀj RZÀÄð 100000 

42 ¥ÉÆæÃÃvÁìºÀzsÀ£À 55000 

43 ¸ÀzÀ¸Àå ¸ÀºÀPÁj ¸ÀAWÀUÀ½UÉ ¥ÉÆæÃvÁìºÀPÀ GqÀÄUÉÆgÉ 1000000 

44 ¥Àæw¨sÁ ¥ÀÄgÀ¸ÁÌgÀ SÁvÉ 1400000 

45 ªÀÄvÁìöå±ÀAiÀÄ ¥Àj«ÃPÀëuÉ 10000 

46 ªÀiÁgÁl¢üPÁj ªÉZÀÑ 80000 

47 ªÀÄAdÄUÀqÉØ ¸ÁÜªÀgÀ: ªÀÄAUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ¯Éà 5000000 

48 DgÉÆÃUÀå vÀ¥Á¸ÀuÉ ²©gÀ 300000 

49 «ÄÃ£ÀÄUÁjPÁ ¸ÀºÀPÁj ¸ÀAWÀUÀ½UÉ vÀgÀ¨sÉÃw ²©gÀ 300000 

50 DgÉÆÃUÀå «ªÀiÁ PÁqïð 1500000 

51 ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÉZÀÑ 500000 

52 ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ªÀdæªÀÄºÉÆÃvÀìªÀ DZÀj¸ÀÄªÀ ¸À®ÄªÁV 5000000 

53 E£ÉÆÃªÁ PÁgÀÄ ¤ªÀðºÀuÉ 750000 

54 EPÉÆÃ PÁgÀÄ ¤ªÀðºÀuÉ 250000 

55 ¨ÉÊPï ¤ªÀðºÀuÉ(2) 60000 

56 dÄ¦lgï ªÁºÀ£À ¤ªÀðºÀuÉ(2) 50000 

57 rÃ¹¯ï mÁåAPÀgï ¤ªÀðºÀuÉ :PÉ.J.19 ¹ 9070 1500000 

58 rÃ¹¯ï mÁåAPÀgï ¤ªÀðºÀuÉ :PÉ.J 19r 3390 1500000 

59 rÃ¹¯ï mÁåAPÀgï ¤ªÀðºÀuÉ :PÉ.J 19JJ 1947 1500000 

60 rÃ¹¯ï mÁåAPÀgï ¤ªÀðºÀuÉ :0521 1500000 

61 ¹éÃ¥ïÖ PÁgï ¤ªÀðºÀuÉ 2671 250000 

62 ªÉÃ ©æqïÓ SÁvÉ 200000 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

63 CzsÀåAiÀÄ£À ¥ÀæªÁ¸À ¨sÀvÉÛ 500000 

64 ªÀÈwÛ ±ÀÄ®Ì 500000 

65 ªÀÄvÀìöå ªÀÄ»¼Á ¸ÁéªÀ®A§£Á AiÉÆÃd£É 1000000 

66 EAlgï£Émï SÁvÉ 130000 

67 ¦Vä KeÉAmï PÀ«ÄµÀ£ï ¨ÁåAQAUï «¨sÁUÀ 2500000 

68 ¸ÀAPÀµÀÖ ¥ÀjºÁgÀ ¤¢ü 300000 

69 ¸ÀºÀPÁj ¸ÀAWÀUÀ¼À ¥ÀÄ£À:±ÉÑÃvÀ£ÀPÁÌV 500000 

70 ¹.¹ n« ¤ªÀðºÀuÉ 200000 

71 rÃ¹¯ï ¯ÉÊ¸À£ïì ¦üÃ j¤ªÀ¯ï 6000000 

72 ¦Vä ªÉÄ²£ï ¤ªÀðºÀuÉ 20000 

73 ªÀÄvÀìöåªÉÄÃ¼À 1500000 

74 ªÀÄvÀìöåzÀ²ð¤ PÁåAn£ï 5000000 

75 ªÉ¨ï¸ÉÊmï SÁvÉ 100000 

76 ¸Á¥sïÖªÉÃgï ¤ªÀðºÀuÉ 200000 

 MlÄÖ 9,13,92,600 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Section 4(1)(b)(XII) 
 

The manner Of  Execution of subsidy Programmes,including the amounts  
allocated & the details of beneficiaries of such Programmes. 
¸ÀºÁAiÀÄzsÀ£À ¤ÃqÀÄªÀ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼À C£ÀÄµÁ×£ÀzÀ°è C£ÀÄ¸Àj¸ÀÄªÀ jÃw ¤ÃwUÀ¼ÀÄ, 
ªÀiÁUÀð¸ÀÆaUÀ¼ÀÄ, ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯ÉUÀ¼ÀÄ, ¸ÀºÁAiÀÄzsÀ£ÀzÀ ªÉÆvÀÛ ªÀÄvÀÄÛ ¥sÀ¯Á£ÀÄ s̈À«UÀ¼À «ªÀgÀ 

 
-NIL- 

 

(©) §AqÀªÁ¼À ªÉZÀÑ  

1 ªÀÄAUÀ¼ÀÆgÀÄ §AzÀgÀÄ/ ªÀÄ¯Éà ªÀÄAdÄUÀqÉØ PÁSÁð£ÉUÀ¼ÀÄ 11000000.00 

2 ªÀÄAdÄUÀqÉØ GvÁàzÀ£Á PÁå£ïUÀ½UÉ 500000.00 

3 PÁgÀÄ RjÃ¢ 2000000.00 

4 ºÉÆ¸À mÁåAPÀgï RjÃ¢ 3500000.00 

5 
¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ªÀåªÀºÁgÀªÀ£ÀÄß UÀtQÃPÀÈvÀ AiÀÄAvÀæzÀ°è 
C¼ÀªÀr¸ÀÄªÀÅzÀÄ 500000.00 

6 ¨ÁåAQAUï ªÀåªÀºÁgÀPÁÌV 1000000.00 

7 PÀbÉÃj £À«ÃPÀgÀtPÁÌV (¥ÀæzsÁ£À PÀbÉÃj) 2000000.00 

8 §AzÀgÀÄ ±ÁSÉAiÀÄ°è PÀlÖqÀ ¤ªÀiÁðt 5000000.00 

9 ªÀÄ¯Éà ¸ÉÆÖÃgï PÀlÖqÀ ¤ªÀiÁðt 2000000.00 

10 «ÄÃ£ÀÄ UÉÆ§âgÀ PÁSÁð£É 20000000.00 

11 EvÀgÀ AiÉÆÃd£ÉUÀ½UÁV 25000000.00 

12 
UÀAUÉÆ½î ±ÁSÉAiÀÄ°è / ªÀÄAdÄUÀqÉØ PÁSÁð£É/±ÁSÁ 
PÀlÖqÀ ¤ªÀiÁðt 8000000.00 

 MlÄÖ ªÉÆvÀÛ 80500000.00 



 
 

 
Section 4(1)(b)(XIII) 
 
 

Particulars  Of Recipients  Of Concessions, permits Or Authorization granted by Public 
Authority. 

¥Á¢üPÁgÀ¢AzÀ ¸ÀªÀ®vÀÄÛ CxÀªÁ ¥ÀgÀªÁ¤UÉ ¥ÀvÀæ CxÀªÁ C¢üPÁgÀ ¥ÀvÀæ ¤ÃrgÀÄªÀ «ªÀgÀ 

 

                                                               - NIL- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

Section 4(1)(b)(XIV) 
Information related to the various schemes of the instituition are available in 
website www.fishmark.in 
¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ««zsÀ AiÉÆÃd£ÉUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ ªÀiÁ»wUUÀ¼ÀÄ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ªÉ¨ï ¸Àåmï  

www.fishmark.in £À°è zÉÆgÉAiÀÄÄvÀÛzÉ. 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

Section 4(1)(b)(X V) 
(Particulars of Facilities avaiable to Citizens for obtatining information) 

¸ÁªÀðd¤PÀgÀÄ ªÀÄ»wAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ®¨sÀå«gÀÄªÀ C£ÀÄPÀÆ®vÉUÀ¼À «ªÀgÀ 

 

    
¸ÁªÀðd¤PÀgÀÄ ¥sÉqÀgÉÃ±À¤£À AiÉÆd£ÉUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ, 

¥sÉqÀgÉÃ±À¤£À ¥ÀæzsÁ£À PÀZÉÃj ªÀÄAUÀ¼ÀÆgÀÄ E°èAzÀ ¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÀÄ. ºÁUÀÆ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ ªÉ¨ï ¸Àåmï 

www.fishmark.in £À°è PÀÆqÁ ¥ÀqÉAiÀÄ§ºÀÄzÀÄ. 
 

Citizen can obtain the information related to various schemes of the corporation from 
Managing Director, The S.K &Udupi Dist Co-Op Fish Marketing Federation Ltd, 
Mangalore. Also they can access the information through above said website. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

Section 4(1)(b)(X VI) 
(Names Designation& Other Particulars Of Public Information Officers) 
 

(¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀiÁ»w C¢üPÁjUÀ¼À ºÉ¸ÀgÀÄ, ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ ºÁUÀÄ EvÀgÀ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ)   
¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀiÁ»w C¢üPÁjU 
Àæ.¸ÀA C¢üPÁjUÀ¼À ºÉ¸ÀgÀÄ ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå 
1 ²æÃªÀÄw zÉÃªÀAiÀiÁ¤ ¸ÀºÁAiÀÄPÀ PÁAiÀÄðzÀ²ð ¥Àæ̈ sÁgÀ 0824-2416512 
 
 
ªÉÄÃ®ä£À« ¥Áæ¢üPÁgÀ 
PÀæ.¸ÀA C¢üPÁjUÀ¼À ºÉ¸ÀgÀÄ ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå 
1 ²æÃ ºÀjÃ±ï PÀÄªÀiÁgï ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀ ¤zÉÃð±ÀPÀgÀÄ 0824-2416511 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

Section 4(1)(b)(X VII) 
 

Such other information as may be prescribed and thereafter update these publications 
every year. 

Annual Report 

PÁ®PÁ®PÉÌ ¥ÀæPÀn¸ÀÄªÀ ªÁ¶ðPÀ ¥ÀæPÀluÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¤AiÀÄvÀPÁ°PÀUÀ¼ÀÄ. 

ªÁ¶ðPÀ DqÀ½vÀ ªÀgÀ¢ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


